
Чек-лист: как проверить программу входа
в профессию в эпоху ИИ
PDF для downloads/checklist.pdf: короткая памятка для колледжей, работодателей, наставников и
молодых специалистов. Помогает оценить, есть ли в программе реальная практика, проверка
ИИ-результатов и понятная ответственность.

Для колледжей и программ обучения
• ИИ встроен в отраслевые задачи, а не вынесен только в отдельный общий курс.

• Есть задания на проверку ошибок модели, источников, расчетов и ограничений.

• Оценка включает процесс работы: черновики, журнал источников, устную защиту и объяснение
роли ИИ.

• Есть правила по приватности данных учащихся и использованию внешних инструментов.

• Студенты получают проектную практику под контролем наставника.

Для работодателей
• Entry-level вакансии описывают конкретные ИИ-навыки, а не общую фразу «опыт с ИИ».

• В младших ролях сохранены учебные задачи, даже если черновую работу ускоряет модель.

• Наставник объясняет, когда машинный результат нельзя принимать без проверки.

• Есть правила доступа к данным, фиксации правок и ответственности за итоговый результат.

• Стажировки и apprenticeships дают работу с реальными кейсами, а не только наблюдение.

Для молодых специалистов
• В портфолио описано, какую задачу ускорил ИИ и что было сделано вручную.

• Для каждого проекта указаны источники, ограничения и этапы проверки.

• Кандидат умеет объяснить, где нужен эксперт-человек и почему.

• В резюме нет пустой строки «умею пользоваться ChatGPT» без примеров процесса.

• На собеседовании можно показать не только результат, но и логику работы.


